PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Agéncia do Trabalhador de Cariacica 17/06/2019 a 19/06/2019

VAGAS

QUA

PRE-REQUISITOS
FORNECIDOS PELAS
EMPRESAS, A EXPERIENCIA
TEM QUE SER COMPROVADA
EM CARTEIRA.

AUXILIAR DE OBRAS | 10 | Ensino fundamental incompleto, com
(CONSTRUGAO CIVIL) experiéncia minima de 06 meses e ser
morador de Cariacica.
ACOUGUEIRO 01 | Ambos os sexos, ensino fundamental
(SUPERMERCADO) completo, experiéncia minima de 06
meses na fungdo comprovada em
carteira.
AJUDANTE DE 01 Ensino fundamental completo,
COZINHA desejavel experiéncia e ser morador de
Serra.
(HOSPITAL)
ANALISTA DE 01 | Superior completo em administracéao,
COMPRAS economia ou areas afins, experiéncia
(PLANO DE SAUDE) com cotacédo, negociacao e emissao de
ordem de compra, conhecimento de
compra de MAT/ MED
Conhecimento em pacote Office
APLICADOR DE 01 Ensino fundamental completo, com
INSULFILM experiéncia minima de 06 meses e ser
(COI\/IERCIO) morador de Cariacica.
ASSISTENTE 02 | Com experiéncia minima de 06 meses
ADMINISTRATIVO na carteira, ensino superior completo
(MOTEL) em ciéncias contabeis, CNH A/B e ser

morador de Cariacica, Vitoria ou Vila
Velha.
Horario de trabalho: 6X1 Segunda — Sabado
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ASSISTENTE 01 Superior cursando administracao ou
COMERCIAL areas afins
(PLANO DE SAUDE) Conhecimento em pacote Office
Experiéncia na area comercial
Ser organizado e dinamico.
ASSISTENTE DE 01 Superior cursando em administracao
CREDENCIAMENTO ou areas afins, experiéncia em
(PLANO DE SAUDE) credenciamento e ou faturamento
hospitalar, conhecimento em tabelas
meédicas, contratos com médicos,
hospitais ou servigcos de diagnosticos e
terapias, conhecimento em tabelas de
valorizacao de materiais e
medicamentos, conhecimento sobre
regras de impostos, conhecimento nas
Resolucdes Normativas da ANS
Conhecimento em pacote Office
ASSISTENTE DE 01 Experiéncia em instalacdes elétricas,
MANUTEN(;AO NR10 e NR35 e ensino fundamental
(HOSPITAL) completo.
ASSISTENTE DE 01 Ambos 0s sexos, COm Curso superior
MARKETING completo ou em andamento em

(CONCESSIONARIA)

marketing, comunicacao social ou
publicidade e propaganda. Experiéncia
02 anos na funcéo e residir em Cariacica

ou Viana.
Local de trabalho: Viana
Horario de trabalho: 8h as 18h.
Atividades: Executar atividades dos pontos de
venda, com relacéo a decoracéo e colocacéo de
materiais expostos, visando sempre sua
atualizacdo seguindo os padrdes da marca.
Atividades de comunicacao e imagem da
empresa. Elaborar e monitorar, sempre que
necessario plano de comunicacédo e acao para
projetos e acoes definidas de forma a garantir o
padrao de qualidade estabelecido e a satisfacao
do cliente.
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ASSISTENTE 01 Ensino Superior em curso:
DEPARTAMENTO DE Administracao, RH, Contabeis;
PESSOAL Experiéncia em Admissao, Ponto
eletrbnico e beneficios;
Diferencial: Conhecimento do Sistema
Sankhya.
Horario de trabalho: 07:00h as 17:00h.
ASSISTENTE SETOR | 01 | Ambos os sexos, superior completo ou
PESSOAL/ cursando contabeis e experiéncia
DEPARTAMENTO minima de 03 anos.
PESSOAL s
(CONTABILIDADE) Local de trabalho: Vitéria
AUXILIAR DE 01 | Com experiéncia de 01 ano na funcéo,
ESTOQUE ensino médio completo e ser morador
de Cariacica ou Viana.
Local de trabalho: Viana
AUXILIAR DE 05 | Ensino médio completo, com ou sem
FARMACIA experiéncia.
(HOSPITAL)
AUXILIAR DE 01 Ensino fundamental completo, com
LANTERNAGEM experiéncia minima de 06 meses
(TRANSPORTE comprovada em carteira com
COLETIVO) lanternagem de veiculos pesados e ser
morador de Cariacica ou Viana.
AUXILIAR DE 01 | Ensino médio completo, experiéncia de
MANUTENCAO 1 ano na fungao comprovada em
PREDIAL carteira (pequenos reparos em
(COMERCIO E hidraulica, pintura, elétrica, etc) e
OFICINA DE residir em Cariacica ou Viana.

CARRETAS)

Local de trabalho: Viana
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AUXILIAR EM
GESTAO DE
PESSOAS
(MOTEL)

01

Com experiéncia minima de 06 meses na
carteira, ensino técnico em recursos
humanos, e ser morador de Cariacica,
Vitoria ou Vila Velha.

Horario de trabalho: noturno
Descricado das atividades: Administrar
treinamentos, acompanhar a gestdo de pessoas
em recrutamento e selecéo.

AVALIADOR DE 01 | Ensino médio completo, CNH B, com
VEICULOS experiéncia minima de 01 ano na
(CQNCESS|Q|\|AR|A) carteira como avaliador de veiculos.
BORRACHEIRO 01 Ensino fundamental completo, com
(TRANSPORTE experiéncia de 06 meses e ser morador
COLETIVO) de Viana ou Cariacica.
CALCETEIRO 02 Ensino fundamental incompleto, com
(CONSTRUCAO CIVIL) experiéncia minima de 01 ano e ser
morador de Cariacica.
CAPTADOR DE 01 Ambos 0s sexos, ensino meédio
CADASTRO completo e com experiéncia minima de
03 meses.
Horario de trabalho: 09:00 as 18:00 hs
CHAPEIRO 01 | Ambos os sexos, ensino fundamental
(PADARIA) completo, com experiéncia minima de
01 ano na funcgéo.
Local de trabalho: Vitoria
Horario de trabalho: 13:40 as 22:00 hs
COMPRADOR 01 | Ensino Superior completo ou em curso,
experiéncia na funcdo e ser morador de
(HOSPITAL) Cariacica.
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CONFERENTE DE
CARGA E DESCARGA
(CONSULTORIA)

02

Com experiéncia minima de 06 meses
na funcdo em carteira, ensino medio
completo e ser morador de Cariacica.

CONTADOR
(TRANSPORTADORA)

01

Ensino superior completo em ciéncias
contabeis, CRC atualizado, experiéncia
minima de 03 anos.

Local de trabalho: Cariacica

Descrigdo das atividades: Precisamos de Contador experiente em empresas
de comércio, varejo e transporte para atuar com apuragio dos tributos pelo
lucro real, em empresa de porte médio, calculo, conferéncia, e fechamento de
tributos, PIS, COFINS, ICMS, ISS, IRP] e CSLL. Realizar mapeamento de
processos, com impacto direto nos langamentos contabeis, execugio e
controle das obrigagdes acessorias, declaragdes obrigatdrias, analise e
fechamento de balancetes mensais, realizar o fechamento anual de balango e
livro de registro, andlise e melhoria da estrutura fiscal e tributaria.
Experiéncia comprovada em contabilidade comercial. Gerenciamento da
contabilidade comercial com geracdo de ECD (Sped e contabil) e ECF (DIPJ),
gerenciamento da contabilidade fiscal, com experiéncia em validagdo dos
arquivos da EFD ICMS - IPI (Sped e ICMS) e da EFD - contribui¢oes (sped/
PIS/ COFINS) conhecimento de informatica e ferramentas que auxiliem no dia
a dia do trabalho. Habilidade pessoal, que seja interlocutor entre as areas,
para tomada de decisdes, saber reunir e interpretar, processar e filtrar todos
os dados contdbeis da empresa sdo competéncias essenciais para que o
contador possa ajudar a nortear as decisdes futuras de um negdcio.

COPEIRO
(HOSPITAL)

05

Ambos 0s sexos, ensino médio

completo, desejavel experiéncia.
Local de trabalho: Serra.

ENFERMEIRO
(HOSPITAL)

01

Ambos 0s sexos, ensino médio
completo e com experiéncia minima de
01 ano e ser morador de Cariacica.

ENFERMEIRO
(MEDSENIOR)

03

Graduacao em Enfermagem, com
Coren ativo e experiéncia na area
assistencial.

ESTAGIO
ATENDIMENTO AO
CLIENTE/
TELEMARKETING
(RECRUTADORA)

09

Ambos 0s sexos, cursando o nivel
técnico ou superior.

Local de trabalho: Vila Velha

Periodo: 6 horas diarias
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ESTAGIO DE~ 04 Cursando superior em administracao
ADMINISTRACAO Cidade: Serra
(RECRUTADORA) ) .

Periodo: 6 horas diarias

ESTAGIO DE 02 Nivel: superior

CIENCIAS _ o

CONTABEIS Cidade: Vitoria
(RECRUTADORA) Periodo: 6 horas diarias

ESTAGIO DE 05 _

CIENCIAS Nivel: técnico

CONTABEIS .

Cidade: S
(RECRUTADORA) aade: serra
Periodo: 6 horas diarias

ESTAGIO DE 01 Estar cursando técnico em
ELETROTECNICA eletrotécnica.

(HOSPITAL)

ESTAGIO EM 03 Horario: 14-18 horas
ADMINISTRACAO - Auxiliar nas rotinas administrativas.
(RECRUTADORA) - Acompanhar o controle de estoque

- Realizar confeccéao e
acompanhamento de planilhas
- Realizar atendimento telefénico
- Cuidar da agenda
- Prestar auxilio financeiro e comercial.
Local de trabalho: Vila Velha

ESTAGIO EM 06 Horario das 8-15 horas e 14-20 horas
DEPARTAMENTO DE - Apoiar o setor de departamento pessoal,

PESSOAL folha de pagamento, férias, demissao,
(RECRUTADORA) admisséao, controle de ponto, entre outros.

- Dar suporte as rotinas da empresa .Local
de trabalho: Serra
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ESTAGIO PARA 01 Turno: a combinar
AUXILIAR DE - Auxiliar na venda de cursos junto aos
VENDAS corporativos
- Apoiar na identificac&o de clientes
(RECRUTADORA) potenciais
- Agendar reunides
- Realizar apresentac¢des do produto
- Acompanhar os resultados.
Local de trabalho: Vitoria
ESTAGIO TECNICO 02 Turno: vespertino
DE ADI\/IINSITRA(;AO - Auxiliar na triagem dos malotes.
(RECRUTADORA) - Auxiliar no recebimento e organizacéo
das Notas Fiscais.
- Auxiliar no registro das informacdes em
planilhas eletronicas.
- Apoiar em demais atividades correlatas.
Local de trabalho: Vitoria
FATURISTA 01 | Ambos os sexos, Coren ativo, ensino
superior e com experiéncia minima de
(MEDSENIOR) 01 ano em UTI,
FATURISTA 03 | Ensino Medio completo, experiéncia na
funcdo em area da saude e ser
(HOSPITAL) morador de Cariacica.
FISCAL DE 01 Ambos 0s sexos, ensino medio
CONTROLE completo, com experiéncia em
PATRIMONIAL VIGILANCIA patrimonial ou o0 CURSO
(SUPERMERCADO) DE VIGILANTE ATIVO.
(NAO SERVE PORTEIRO)
FISCAL DE SALAO 01 Com experiéncia minima de 02 anos

(SUPERMERCADO)

como fiscal de salédo, ensino médio
completo, ser morador de Cariacica ou
Vila Velha. Nao pode ser porteiro e
nem vigilante.
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FUNILEIRO
(CONCESSIONARIA)

01

Ensino médio completo, com experiéncia
de 03 anos na fungéo comprovada em

carteira e residir em Cariacica ou Viana.
Local de trabalho: Viana
Horéario de trabalho: 8h as 18h.
Atividades: Executar atividades de funilaria em
veiculos (6nibus e caminhdes), realizar a
remocao, desmontagem, inspecao e montagem
de componentes, efetuar diagnésticos de média
complexidade e demais atividades afins seguindo
as normas e procedimentos da empresa.

INSTALADOR DE
SOM E ACESSORIOS
(COMERCIO)

01

Ambos 0s sexos, ensino medio
completo, experiéncia minima de 04
anos na funcado, necessario ter CNH B.
Horario: seg a sex - 08h &s 18h / sab — 08h as
12h.

Local de trabalho: Cariacica/ES

Atividades: Instalar alarme, corta corrente,
rastreador, trava elétrica, vidro elétrico, farol.

LAVADOR
(CONCESSIONARIA)

01

Ensino médio completo, desejavel
experiéncia na funcéo e residir em

Cariacica ou Viana.
Local de trabalho: Viana
Horario de trabalho: 8h as 18h.
Atividades: Executar lavagem e lubrificacdo nos
veiculos (caminhdes e 6nibus), cumprindo o
cronograma de trabalho, de forma a garantir o
padréo de qualidade estabelecendo e a
satisfacao do cliente.

MARCENEIRO
(MARCENARIA
ARTESANAL)

01

Ensino médio completo, com
experiéncia de no minimo 06 meses na
funcédo, desejavel CNH B, e ser

morador de Cariacica.
Local de trabalho: Cariacica
Horario de trabalho: 9h as 19h.
Atividades: Execucdao e leitura de projetos de
marcenaria.

Em atendimento & PORTARIA MUNICIPAL de n° 003, de 15 de marco de 2018 e a Lei Federal de n°® 9.029, de 13
de Abril de 1995, fica proibido a veiculagédo de antncios de vagas de emprego com requisitos discriminatdrios.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Agéncia do Trabalhador de Cariacica 17/06/2019 a 19/06/2019

(CONCESSIONARIA)

MECANICO 01 | Ensino fundamental completo, CNH B e
AUTOMOTIVO com experiéncia minima de 02 anos.
(AUTO CENTER) Local de trabalho: Santana
Horario: 7:00 as 17:00 hs
MECANICO DE 01 Ensino Fundamental Incompleto;
MAQUINAS PESADAS .
Experiéncia minima de 06 meses na
funcao.
Desejavel: Curso profissionalizante.
MECANICO DE 01 Ensino fundamental completo,
VEICULOS PESADOS experiéncia minima de 01 ano em
(TRANSPORTE carteira na funcao e ser morador de
COLETIVO) Viana ou Cariacica.
MECANICO DIESEL 01 Ensino Fundamental Incompleto;
Experiéncia minima de 06 meses na
funcao.
Desejavel: Curso profissionalizante.
MECANICO DIESEL 01 Com curso técnico em mecanica,

experiéncia de 02 anos em Volvo
comprovada em carteira e residir em

Cariacica ou Viana.
Local de trabalho: Viana.

Horario de trabalho: 8h as 18h.
Atividades: Executar atividades de
MANUTENCAO MECANICA EM VEICULOS
(Caminhdes e Onibus Volvo), realizar a remocéo,
desmontagem, inspe¢do e montagem de
componentes, efetuar diagnosticos de média
complexidade e demais atividades afins seguindo
as normas e procedimentos da empresa.
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MECANICO
VEICULAR
(TRANSPORTADORA)

01

Experiéncia em mecanica a diesel
pesada de cavalo mecanico,
suspensao, diferencial e caixa de
transmissao automatizada e manual.
Ter disponibilidade de horario.

MOTORISTA
(PADARIA)

01

Ensino médio completo, com
experiéncia minima de 06 meses em
caminhao %, CNH D ou E.
Horario de trabalho: 07h as 15:30h de
segunda a sabado.

Local de trabalho: Vitéria

Descrigcao das atividades: Motorista de produtos
de padaria e confeitaria, auxiliar nas entregas e
carga e descarga dos produtos nas unidades da
padaria.

MOTORISTA
CARRETEIRO
(TRANSPORTADORA)

04

Ensino fundamental completo,
experiéncia em transportes de
combustiveis (Caminh&o tanque) ou
carreteiro.

Descricao das atividades: Transportar
produtos perigosos
Local de trabalho: Cariacica

MOTORISTA DE
ONIBUS
(TRANSPORTE
COLETIVO)

05

Ambos 0s sexos, ensino medio
completo, com curso de transporte
coletivo de passageiro, disponibilidade
de horario, CNH D, com experiéncia de
um ano na funcao de motorista de
onibus e ser morador de Viana ou
Cariacica.

NUTRICIONISTA
(COMERCIO DE
ALIMENTOS)

01

Ambos 0s sexos, ensino superior
completo em nutricdo, com experiéncia
de 06 meses e ser morador de Serra

ou Cariacica.
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MERCADORIAS
(PRODUTOS
ALIMENTICIOS)

OPERADOR DE 01 Ambos os sexos, ensino medio
TELEMARKETING completo, experiéncia com atendimento
(PLANO DE SAUDE) (call Center), com atendimento na area
da saude e desejavel conhecimento em
legislacéo da ANS.
PADEIRO 01 | Ambos os sexos, ensino fundamental
(SUPERMERCADO) incompleto, experiéncia minima de 06
meses na funcdo comprovada em
carteira.
PEDREIRO 02 Ensino fundamental incompleto, com
(CONSTRUCAO CIVIL) experiéncia minima de 01 ano e ser
morador de Cariacica.
P1ZZAIOLO 01 | Ambos os sexos, ensino fundamental
(SUPERMERCADO) completo, experiéncia minima de 06
meses na funcdo comprovada em
carteira.
PROFESSOR DE 01 Ambos 0s sexos, ensino medio
HARDWARE E completo, com experiéncia minima de
ROBOTICA 06 meses e ser morador da Grande
(COMERCIO DE Vitoria.
LIVROS E
INFORMATICA)
PSICOLOGO 01 | Ambos os sexos, ensino superior em
psicologia e com experiéncia minima
(HOSPITAL) de 01 ano.
Para trabalhar na Serra.
REPOSITOR DE 01 Ensino Médio completo, residir na

Grande Vitéria, disponibilidade para

trabalhar aos sabados e ter experiéncia

de no minimo 6 meses na funcéo.
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(CONCESSIONARIA)

REPRESENTANTE DE | 30 Ambos 0s sexos, ensino médio

ATENDIMENTO completo, necessério ter nogdes de

(TELECOMUNICACAO) informéatica, desejavel experiéncia e ter
disponibilidade de horario.
SALGADEIRA 01 Ensino fundamental completo,
(LANCHONETE) desejavel curso de manipulacédo de
alimentos e experiéncia minima de 03
anos na funcao.

SECRETARIA DE 05 | Ensino Médio completo, experiéncia na

CLINICA funcao e ser morador de Cariacica.
(HOSPITAL)

SUPERVISOR DE 01 | Superior completo em administragao ou
CREDENCIAMENTO area afins, conhecimento em pacote
(PLANO DE SAUDE) Office, conhecimento em tabelas

meédicas, hospitais e servicos de
diagnosticos e terapias, conhecimento
em tabelas de valorizacao de materiais
e medicamentos, conhecimento sobre
regras de impostos.
Conhecimento nas normas ANS
TECNICO DE 05 Ambos os sexos, curso Técnico
ENFERMAGEM completo, COREN ativo e com
(HOSPITAL) experiéncia minima de 06 meses na
carteira.
Local de trabalho: Serra.
TECNICO DE 08 Curso Técnico em Enfermagem com
ENFERMAGEM Coren ativo e experiéncia na funcao.
(HOSPITAL)
VENDEDOR DE 01 | Ensino médio completo, CNH B, com
VEICULOS experiéncia minima de 01 ano na

carteira como vendedor de veiculos.
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VENDEDOR 01 Captador de clientes.
EXTERNO Ser comunicativo e extrovertido,
(CONSTRUTORA) experiéncia em atendimento ao cliente

e no ramo Imobiliario, disponibilidade
de horario.
Ter disponibilidade para trabalhar de
segunda a sabado na cidade de
Cariacica.
Disposicao para trabalhar com venda
porta a porta, ou seja, estes deveréo
buscar, em todo municipio de
Cariacica, através de visitas em lojas,
reparticbes publicas, empresas de
meédio e grande porte, bem como
guaisquer outras entidades existentes
na regiao, possiveis pessoas
interessadas em comprar N0Sso
empreendimento.
VENDEDOR 01 Ambos os sexos, com ensino médio
EXTERNO completo, desejavel experiéncia, CNH
(DISTRIBUIDORA) A OU AC, desejavel moto propria e
residir na Grande Vitoria.
VENDEDOR 01 | Ensino médio completo, ter experiéncia
EXTERNO comprovado em carteira de 06 meses
(COMERCIO) na funcao e ter moto propria.
VENDEDOR INTERNO | 01 Ensino médio completo, com
DE PECAS DE MOTO experiéncia minima de 01 ano como
(COMERCIO) vendedor de pecas de motos e ser
morador de Cariacica.
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VAGAS PARA | QUA| PRE-REQUISITOS FORNECIDOS
PELAS EMPRESAS, A
PESSOAS COM EXPERIENCIA TEM QUE SER
DEFICIENCIA COMPROVADA EM CARTEIRA E
POSSUIR LAUDO MEDICO.
AUXILIAR DE LOJA | 08 PESSOA COM DEFICIENCIA
(DROGARIA) Ambos o0s sexos, ensino médio
completo, com ou sem experiéncia.
ESTOQUISTA 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
(COMERCIO) Ambos os sexos, ensino médio

completo, com experiéncia minima de
01 ano e ser morador de Cariacica ou
Vila Velha.

CONSULTOR DE
TELEVENDAS
(COMERCIO)

01

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ambos 0s sexos, ensino medio
completo, com experiéncia minima de
01 ano e ser morador de Cariacica ou
Vila Velha.

AJUDANTE DE
CARGA E DESCARGA
(TRANSPORTADORA)

01

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ensino fundamental completo, com ou
sem experiéncia, ser morador de

Viana ou Cariacica.
Horario de Trabalho: 14:00HS AS 23:34HS, DE
SEGUNDA A SEXTA FEIRA

AJUDANTE DE 05 PESSOA COM DEFICIENCIA
COZINHA Ambos 0s sexos, ensino fundamental
(HAMBURGUERIA completo, com ou sem experiéncia.
SHOPPING)
ATENDENTE 03 PESSOA COM DEFICIENCIA

(HAMBURGUERIA
SHOPPING)

Ambos 0s sexos, ensino fundamental
completo, com ou sem experiéncia.
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AUXILIAR 02 PESSOA COM DEFICIENCIA
ADMINISTRATIVO Ambos 0s sexos, ensino médio
(CQNCESS|Q|\|AR|A) completo, com experiéncia de um ano

em cada empresa trabalhada.
Local de trabalho: Vitoria

AUXILIAR DE 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
ARMAZEM Ambos os sexos, ensino fundamental
(HIPERMERCADO) completo, com ou sem experiéncia.
Horario de trabalho: 09h as 18h.
AUXILIAR DE 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
ESTOQUE

Com experiéncia de 01 ano na
funcdo, ensino meédio completo e ser
morador de Cariacica ou Viana.

Local de trabalho: Viana

AUXILIAR DE 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
ESTOQUE Ensino fundamental completo,
(DISTRIBUIDORA) desejavel experiéncia e residir em
Cariacica.

Local de trabalho: Cariacica.
Horario de trabalho: 10h as 20h.
Atividades: Guardar, separar e conferir

mercadorias.
AUXILIAR DE 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
PRODUCAO Com ou sem experiéncia, ensino
(FRIGORIFICO) fundamental incompleto e ser
morador de Cariacica.
AUXILIAR DE 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
SERVICOS GERAIS Ensino fundamental completo, com

(CONCESSIONARIA) experiéncia minima de 06 meses.
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AUXILIAR 04 PESSOA COM DEFICIENCIA
OPERACIONAL Ambos os sexos, ensino fundamental
(TRANSPORTADORA) completo, com conhecimento na area
administrativa ou de Mecéanica
veicular ou de operador de
rastreamento. Desejavel experiéncia
na funcao e ter nog¢des de informatica.
Local de trabalho: Cariacica.
Horério de trabalho: 8h as 18h.
EMPACOTADOR 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
(HIPERMERCADO) Ambos os sexos, ensino fundamental
completo, com ou sem experiéncia.
Horario de trabalho: 14h30 as 22h44.
FISCAL DE SALAO | 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
(SUPERMERCADO) Com experiéncia minima de 02 anos
como fiscal de saldo, ensino médio
completo, ser morador de Cariacica
ou Vila Velha. N&ao pode ser porteiro e
nem vigilante.
LANTERNEIRO 01 PESSOA COM DEFICIENCIA
(VIACAO) Ambos os sexos, ensino fundamental
completo, possuir CNH e com
experiéncia com lanternagem.
CAIXA 02 PESSOA COM DEFICIENCIA
(SHOPPING) Ambos os sexos, ensino fundamental
completo e desejavel experiéncia na
funcao.
OPERADOR DE 01 PESSOA COM DEFICIENCIA

MAQUINA DE
SORVETE
(SHOPPING)

Ambos os sexos, ensino fundamental
completo e desejavel experiéncia na
funcao.
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OPERADOR DE
TELEMARKETING

01

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ambos os sexos, ensino medio
completo, experiéncia com
atendimento (Call Center), com
atendimento na area da saude.
- Desejavel conhecimento em
legislacdo da ANS

PROMOTOR DE
VENDAS
(DISTRIBUIDORA)

02

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ambos o0s sexos, com ensino médio
completo, desejavel experiéncia,
CNHA, desejavel moto propria.

TECNICO DE
ENFERMAGEM DO
TRABALHO
(INDUSTRIA)

01

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ambos 0s sexos, com curso técnico
em enfermagem do trabalho completo
— (com curso de socorrista),
experiéncia de no minimo 01 ano na
funcao comprovada em carteira e ser

morador de Cariacica.
Local: Cariacica
Horario de trabalho: 20h as 8h.

Atividades: Executar atividades técnicas de
enfermagem do trabalho no ambulatério e em
atendimentos a emergéncias e urgéncias nas areas de
trabalho e apoio a atividades de prevencdo em saude
além de executar e outras tarefas inerentes ao setor.

VENDEDOR EXTERNO
(DISTRIBUIDORA)

01

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ambos os sexos, com ensino médio
completo, desejavel experiéncia, CNH
A OU AC, desejavel moto proépria e
residir na Grande Vitoria.

ZELADOR

01

PESSOA COM DEFICIENCIA
Ensino médio completo, com
experiéncia minima de 06 meses
como auxiliar de servigos gerais e
com pequenos reparados.
(Pintura/hidraulica/elétrica).
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